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Regulamin organizacyjny Zlobka Gminnego nr 1 w Nowej Wsi.,

Ztobek Gminny nr 1 w Nowej Wsi, ul. Szkolna 4A, 64-510 Wronki

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin organizacyjny (dalej jako: Regulamin) Ztobka Gminnego nr 1 w Nowej Wsi
(dalej jako: Ztobek) okresla jego strukture organizacyjna, przebieg procesu udzielania swiadczen,
zakres dziatania oraz zadania i obowiazki pracownikow Ztobka.

§ 2.1. Ztobek jest wyodrebniona jednostka organizacyjng Gminy Wronki, prowadzong w formie
jednostki budzetowej Gminy Wronki ul. Ratuszowa 5, 64-510 Wronki.

2. Organem prowadzacym Zlobek jest Miasto i Gmina Wronki.

3. Nadzdér nad dziatalno$cig Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Wronki.

4. 7Ztobek dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz.
338);

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530);
3) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465);

4) Statutu Ztobka Gminnego nr 1 w Nowej Wsi - Uchwata Nr XIV/137/2025 Rady Miasta i
Gminy Wronki z dnia 13 czerwca 2025r. w sprawie utworzenia Ztobka Gminnego nr 1 w Nowej
Wsi oraz nadania statutu (Dz. U. z 2025 r. poz. 5237);

5) Uchwaty nr XI11/120/2025 Rady Miasta i Gminy Wronki z dnia 29 maja 2025r. w sprawie
ustalenia wysoko$ci optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Ztobku nr 1 w Nowej Wsi
(Dz. U. z 2025 r. poz. 5017) .

§ 3.1. Do ztobka przyjmowane sa dzieci do 2 grup wg zblizonego wieku. Laczna ilo$¢ miejsc w
placowce wynosi 24.

2. Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi w dni robocze od poniedziatku do pigtku w
godzinach ustalonych w oparciu o potrzeby rodzicéw / prawnych opiekundw, tj. 6.30 -
16.30, nie dtuzej niz 10 godzin dziennie. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach
wymiar opieki w Ztobku moze by¢, na wniosek rodzica dziecka, wydhizony za dodatkowa
optata. Ilekro¢ jest mowa w Regulaminie o rodzicu/ rodzicach dziecka, nalezy przez to
rozumie¢ rowniez opiekuna prawnego/ opiekunéw prawnych dziecka.

3. Zlobek $wiadczy ustugi opiekunczo — wychowawcze i edukacyjne na rzecz dzieci od
ukonczenia przez nie 20 (dwudziestego) tygodnia zycia az do konca roku szkolnego, w
ktérym dziecko konczy 3 (trzeci) rok zycia, a w uzasadnionych przypadkach do lat 4
(czterech) (dalej jako: dzieci lub dziecko).

4. Ztobek zastrzega sobie prawo do dwutygodniowej przerwy w $wiadczeniu ustug w okresie
wakacyjnym na przelomie miesi¢cy lipiec i sierpien , ktdra zapisana jest w corocznym
arkuszu organizacyjnym.

5. Zlobek nie sprawuje opieki nad dzieémi w dniu ustawowo wolnym od pracy. Za dni
ustawowo wolne od pracy uznaje si¢ dni wolne od pracy wskazane w ustawie z dnia 18
stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy.

6. Ztobek zapewnia sobie prawo do taczenia grup, o czym informuje wezesniej rodzicow w
formie ogloszenia na tablicy ogloszen umieszczonej w Ztobku lub poprzez przekazanie
rodzicom ustnej informacji lub przez aplikacje¢. Laczenie grup moze nastapi¢ w okresie
niskiej frekwencji dzieci w Ztobku oraz w godzinach rannych i popotudniowych.
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Ztobek Gminny nr 1 w Nowej Wsi, ul. Szkolna 4A, 64-510 Wronki

Rozdzial Il
Zadania i organizacja Zlobka

§ 4. 1.Praca Ztobka kieruje dyrektor Ztobka, zwany dalej Dyrektorem.

Dyrektor zarzadza Ztobkiem i reprezentuje Ztobek na zewnatrz.

Zadania i obowigzki Dyrektora Ztobka okresla statut Ztobka.

Dyrektor okre$la zakres obowigzkow i uprawnien zatrudnionych w Ztobku pracownikow.

Dyrektor moze okresli¢ w drodze zarzadzenia, procedury i standardy postepowania w celu

zapewnienia wlasciwego poziomu i jakosci ushug $wiadczonych przez Ztobek.

6. W czasie nieobecno$ci Dyrektora jego obowigzki wykonuje osoba przez niego
upowazniona .

7. Dyrektor przyjmuje interesantow w sprawie skarg i wnioskow lub zazalen w kazdy
poniedziatek od godz. 15.00 do godz. 17.00 . W nagtych przypadkach Dyrektor moze
przyjac interesantdw poza wskazanym terminem po uprzednim, telefonicznym umoéwieniu
terminu tego spotkania.

bl ol S

§ 5.1. Ztobek zapewnia dzieciom stalg opieke i warunki do wszechstronnego indywidualnego
roZWoju.

2. Gldéwnym zadaniem Ztobka jest zapewnienie profesjonalne;j i przyjaznej opieki dzieciom
majacej na celu udzielenie §wiadczen opiekunczych dzieciom, ktére swoim zakresem obejmuja
dziatalnos¢ profilaktyczng i wychowawcza odpowiednig do wieku, co realizowane jest przez :
1) stworzenie bezpiecznego i przyjaznego miejsca dla dzieci , gdzie w warunkach zblizonych do
domowych, dzieci stopniowo i harmonijnie rozwijaja swoje zdolnosci,

2) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci,

3) zapewnienie kompleksowej opieki pielegnacyjnej i wychowawczej,

4) rozw0j psychomotoryczny oraz psychoruchowy dzieci z uwzglednieniem indywidualnych i
grupowych potrzeb,

5) prowadzenie profilaktyki zdrowotnej,

6) zapewnienie prawidlowego zywienia wg obowigzujacych norm,

7) rozwijanie samodzielnos$ci wspolpracy w grupie,

8) wspotdziatanie z rodzicami dzieci,

9) wspotpraca z instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny w zakresie opieki i
wychowania dziecka,

10) realizacj¢ zadan programowych przez wykwalifikowana kadre oraz specjalistow, poprzez
organizowanie zabaw ukierunkowujacych rozwoj dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem
1 mozliwos$ciami rozwojowymi w atmosferze petnej akceptacji 1 bezpieczenstwa,

11) pelnienie wobec rodziny funkcji doradczej 1 wspierajacej,

12) objecie dzieci w Ztobku, podczas spaceréw i zajeé organizowanych poza terenem Ztobka,
stata opieka fachowego personelu,

13) udziat w zajeciach poza Ztobkiem wymagajacy zgody rodzicow,

3. W Ztobku nie przewiduje sie dokonywania jakichkolwiek zabiegéw lekarskich ani
podawania dzieciom farmaceutykdw. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka Dyrektor,
pielggniarka lub osoba odpowiedzialna za dziecko informuje rodzicoOw o jego stanie, a rodzice sa
zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka ze Ztobka. W sytuacjach nagtych wzywa sie
pogotowie ratunkowe z rownoczesnym poinformowaniem rodzicow.

§ 6.1. Stanowiska pracy w Ztobku :
1) Dyrektor-odpowiada za kompleksowe zarzadzanie placéwka, w tym za organizacj¢ pracy,
nadzor nad personelem, zapewnienie bezpieczenstwa i higieny, realizacj¢ programoéw opiekunczo-
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wychowawczych, kontakt z rodzicami oraz prowadzenie dokumentacji. Odpowiada za sprawy
finansowe, w tym planowanie budzetu i pozyskiwanie dotacji.

Ztobek Gminny nr 1 w Nowej Wsi, ul. Szkolna 4A, 64-510 Wronki

2) Opiekunka dzieci¢ca - zakres
1. Opiekunki dziecigce podlegaja Dyrektorowi.

2. Opiekunke obowigzuje peten troskliwosci stosunek do dzieci, tagodne i wyrozumiate ich
traktowanie. Opiekunka dziecigca powinna tworzy¢ powierzonym dzieciom warunki bytowania w
Zlobku zblizone do domowych i reagowaé natychmiast na kazdy ptacz i wolanie dziecka

przytulaniem , glaskaniem , okazywaniem czulosci.

DO OBOWIAZKOW OPIEKUNKI NALEZY W SZCZEGOLNOSCI:
1) Przyjmowanie i codzienny przeglad dzieci,
2) Uktadanie rozktadu dnia dla dzieci w swojej grupie,

3) Wykonywanie roznych codziennych zabiegdw pielegnacyjnych, a takze state oddziatywanie
wychowawcze na dzieci podczas wykonywania zabiegéw pielegnacyjnych,

4) Prowadzenie zaje¢ wychowawczych z dzieémi w swojej grupie na podstawie planu zaje¢
wychowawczych, opracowywanych wspolnie z pielggniarka ( jezeli jest zatrudniona)
Zlobka, karmienie dzieci w oznaczonych rozktadem dnia godzinach i wyrabianie u dzieci
starszych nawykow prawidlowego i samodzielnego jedzenia,

a) Pomoc w karmieniu i karmienie dzieci.

b) Przewijanie, przebieranie i pomoc w toalecie.

¢) Pomoc w ubieraniu i rozbieraniu dzieci.

d) Wspieranie dzieci w samodzielno$ci w czynnosciach higienicznych

5) Udzielanie pierwszej pomocy w razie potrzeby,

6) Uczestniczenie w planowaniu i organizowaniu wycieczek i imprez okoliczno$ciowych,

7) Dbanie o bezpieczenstwo dzieci,

8) Komunikacja z rodzicami na temat postepow i potrzeb dzieci,

9) Utrzymywanie pozytywnych relacji z rodzicami,

10) Informowanie rodzicow o wszelkich niepokojacych objawach u dzieci,

11) Natychmiastowe zawiadamianie przetozonego/rodzicow ( 0s6b upowaznionych) /
odpowiednich stuzb o objawach chorobowych zauwazonych u dziecka,

12) Natychmiastowe zawiadomienie przetozonych o zdarzeniach dotyczacych dzieci,

13) Odpowiednie przygotowanie dzieci do odpoczynku i korzystania ze Swiezego powietrza,

14) Opracowywanie wspélnie z innymi opiekunami Zlobka potrzebnego sprzetu i pomocy
wychowawczych i1 przedstawianie go do akceptacji dyrektorowi,

15) Kontrolowanie stanu zabawek i pomocy wychowawczych, czuwanie nad ich wlasciwym
uzywaniem i systematycznym uzupelnianiem oraz konserwacja,

16) Zachowanie tadu, porzadku , czystosci w przydzielonym pomieszczeniu ( sala + toalety +
taras),

17) Wykonywanie wszystkich czynnos$ci zleconych przez przetozonych, zwigzane z zakresem
ich dziatania, a nie wymienionych w zakresie obowigzkow.

3) Pracownik pomocowy-zakres

1. Pomoc stuzbowo podlega Dyrektorowi.

2. Pomoc obowiazuje serdeczne i grzeczne odnoszenie si¢ do dzieci.

3. Pomoc wspolnie z pozostalym personelem czuwa nad bezpieczenstwem dzieci i reaguje na kazdy
ptacz i wezwanie dziecka.

Obowiazki pomocowe w kuchni i salach:
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1) Przygotowywanie positkéw dla dzieci .Podanie $niadania, obiadu, podwieczorku dla grup;

2) Zmywanie i wyparzanie naczyn po positkach,

3) Sprzatanie w bawialni, korytarzu gtéwnym , pomieszczeniach kuchennych , gospodarczych
1 pomieszczeniu administracyjnym .

4) Dbanie o bezpieczenstwo dzieci podczas zabaw i zaje¢ ( w razie potrzeb).

5) Pomoc w karmieniu i karmienie dzieci.

6) Dbanie o porzadek i czysto$¢ w sali i otoczeniu Ztobka.

7) Wspotpraca z innymi pracownikami ztobka.

8) Zwracanie uwagi na stan zabawek i zglaszanie ewentualnych uszkodzen, dbanie o porzadek
w otoczeniu dzieci.

9) Pranie i prasowanie elementdw poscielowych i roboczo — kuchennych i innych,

10) Przygotowywanie zamdwien na $rodki czystosci, dezynfekceji i inne oraz odbior tych
zamowien

11) Wykonywanie innych polecen przelozonych, wigzacych si¢ z zakresem obowiazkow, a nie
wymienionych w zakresie obowigzkow.
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2. Dziatania Ztobka mogg by¢ uzupeiane wykonywaniem przez wolontariuszy $wiadczen
odpowiadajacych §wiadczeniu pracy.

§ 7. Pracownicy Ztobka maja obowigzek :

1) przestrzegania zarzadzen, regulaminéw wydawanych przez Dyrektora,
2) wykonywania pracy starannie i sumiennie,

3) wykonywania polecen przetozonych,

4) przestrzegania czasu pracy ustalonego indywidualnie do kazdego stanowiska,
5) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) przestrzegania przepisOw przeciwpozarowych,

7) przestrzegania ustalonego porzadku pracy,

8) podnoszenia poziomu wiedzy ogdlnej i zawodowe;j,

9) przestrzeganie kodeksu etyki zawodowej,

10) przestrzegania tajemnicy stuzbowe;.

§ 8. 1. Dyrektor ma prawo taczenia i przeksztalcania stanowisk, zmiany lub poszerzania zakreséw
obowigzkow stuzbowych pracownikéw wedhug potrzeb Ztobka. .
2. Organizacj¢ pracy grup okresla ramowy rozktad dnia opracowany w Ztobku.

§ 9. W ramach mozliwoéci kadrowych w Ztobku moze by¢ zatrudniona pielegniarka, ktora po
otrzymaniu zgody od rodzicéw czuwa nad obserwacja prawidtowego rozwoju dziecka. Na
podstawie wazenia oraz mierzenia dzieci prowadzi siatki centylowe, w ktérych zapisuje rozwoj
dziecka. Przeprowadza réwniez przeglad czystoSci oraz w razie potrzeby, kiedy wystapia objawy
chorobowe pomiar temperatury. Wszystkie czynnos$ci dokonywane sg za wczesniejsza wyrazong
zgoda rodzicow.

§ 10. Nabér dzieci do Ztobka odbywa si¢ z godnie ze Statutem Ztobka oraz Regulaminem
Rekrutacyjnym.

ROZDZIAL 111

Zasady codziennego przebywania dzieci w zlobku
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§ 11. Organizacja dnia w Ztobku oparta jest o nastepujacy ramowy rozklad dnia

06.30 - 08.00 PRZYJMOWANIE DZIECI DO ZEOBKA. ZABAWY DOWOLNE

08.30 — 9.00 SNIADANIE

09.00 - 09.30 TOALETA

09.30 - 10.30 ZAJECIA , ZABAWY TEMATYCZNE, WYJSCIA.

10.30 - 11.00 CZYNNOSCI HIGIENICZNE PRZED OBIADKIEM

11.00 - 11.30 OBIAD

11.30 - 12.00 PRZYGOTOWANIA DO SNU

12.00 — 13.30 RELAKSACJA DZIECI

13.30-14.00 PRZYGOTOWANIE DO PODWIECZORKU

14.00- 14.30 PODWIECZOREK

14.30-14.45 TOALETA

14.45 - 16.30 GRY 1 ZABAWY W GRUPACH. OCZEKIWANIE NA RODZICOW/OPIEKUNOW.

§ 12. 1. W przypadku podjgcia decyzji o przyjeciu dziecka do Zlobka Dyrektor podpisuje z
rodzicami dziecka umowe w sprawie korzystania z ustug Ztobka.

2.

o

*®

Umowa, o ktoérej mowa w punkcie 1, powinna by¢ podpisana najpdzniej pierwszego dnia
korzystania dziecka ze Ztobka, wzér umowy stanowi zatgcznik 1 do niniejszego
Regulaminu.

Kazdego dnia rodzice dziecka powinni informowa¢ Opiekuna o stanie zdrowia dziecka i
jego zachowaniu w domu.

Dzieci przyjmowane sg od godziny 6.30 do 8.00.

Do odbioru dziecka ze Ztobka upowaznieni s wylacznie rodzice oraz osoby przez nich
upowaznione na wskazanym dokumencie — Upowaznienie do odbioru dziecka ze Ztobka.
Dzieci moga by¢ odbierane ze Zlobka wylacznie przez osoby petnoletnie.

Nie wydaje si¢ dziecka osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie nietrzezwosci z powodu
spozycia alkoholu badZ innych §rodkéw odurzajacych.

Odbior dzieci nastepuje w godzinach od 14.45 — 16.30

Obowigzek przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka cigzy na rodzicach. Rodzice
przyjmuja odpowiedzialno§¢ prawng za bezpieczefstwo dziecka odbieranego ze Ztobka
przez upowazniong przez nich osobeg.

§ 13. 1.Nieobecno$¢ dziecka, rodzic zobowigzany jest zglosi¢ Dyrektorowi badz Opiekunom
osobiscie, przez aplikacje, adres e-mail badz telefonicznie najpdzniej do godziny 19.00 dnia
poprzedzajacego dzien nieobecnosci dziecka w Ziobku.

2.

W przypadku nieobecnosci dziecka z powodu choroby, w trakcie ktorej dziecko byto
hospitalizowane, rodzice zobowigzani sg dostarczy¢ za§wiadczenie lekarskie
potwierdzajace, ze dziecko moze uczeszczaé¢ do Ztobka.

Do Ztobka nie mogg uczeszczaé dzieci chore.
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§ 14. 1. W przypadku ztego samopoczucia dziecka podczas pobytu dziecka w Ztobku, w
szczegdlnosci w przypadku: gorgczki, wymiotdéw, duszacego kaszlu, wysypki itp., Dyrektor,
Pielegniarka lub Opiekunowie zobowigzani sg niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie rodzicow
dziecka oraz odizolowa¢ dziecko od innych dzieci az do momentu odebrania dziecka przez
rodzicow. W przypadku, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim, rodzic na wezwanie telefoniczne,
winien odebraé dziecko ze Ztobka niezwtocznie, a w szczegdlnych przypadkach najpézniej do 2
godzin od godziny zawiadomienia.

2. W przypadku zagrozenia Zycia dziecka, pracownicy Ztobka s zobowigzani do
niezwlocznego wezwania pogotowia.

3. Jesli stan zdrowia dziecka wymaga podania dziecku leku np. przeciwgoraczkowego,
Dyrektor , Pielggniarka badz Opiekun, kontaktuje si¢ z rodzicem, ktory wedtug swojego
wyboru poda lek dziecku i odbierze dziecko ze Ztobka.

4. W Ztobku nie mozna stosowaé zadnych zabiegéw medycznych wobec dziecka poza
nagtymi przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie dziecka.

5. Rodzice zobowigzani sa do zapoznania si¢ z jadlospisem umieszczonym na tablicy
ogloszen w ztobku oraz na stronie internetowej ztobka.

6. Do Ztobka moze uczeszczaé dziecko z dietg pokarmowa: dieta bezglutenowa,
bezbiatkowa, potwierdzong przez lekarza specjalisty. Rodzice zobowigzani sg do
przyniesienia pisemnej informacji o zalecanej diecie z wyszczegdlnieniem produktow do
wyeliminowania z positkdéw. Wspdlnie z Intendentem ustalajag mozliwosci placowki w
realizacji positkéw na diecie ( produkt zamienny , badz eliminacja )

7. Do Ztobka moze uczeszczaé dziecko z niepetnosprawnoscia po otrzymaniu za$wiadczenia
od lekarza o braku przeciwskazan przed uczgszczaniem dziecka do placowki zbiorowe;.
Jezeli dziecko posada niepetnosprawno$é w ktorej Ztobek nie jest wstanie zapewnié
odpowiedniej opieki — dyrektor moze odmowic przyjecia do placowki
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Prawa i obowiazki rodzicow

§ 15. 1. Dzieci przebywajace w Ztobku podlegaja dowolnemu ubezpieczeniu od Nastepstw
Nieszczesliwych Wypadkow.

2. Dziecko korzystajace z opieki Ztobka ma prawo do korzystania ze $wiadczen

opiekuficzych, pielegnacyjnych i edukacyjnych realizowanych na terenie Ztobka.

3. Rodzice dziecka korzystajacego z opieki Ztobka majg prawo do:
1) pelnej 1 rzetelnej informacji na temat realizacji miesigcznego planu w grupach,
2) petnej i rzetelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego dziecka (na tg potrzebe
prowadzone sg Karty rozwoju dziecka — 2 razy w miesigcach styczen i czerwiec)
3) wglad do dokumentacji dziecka, o ktdrej jest mowa powyzej,
4) wnoszenie skarg i wnioskOw oraz zastrzezen w zakresie wykonywania zadan przez Zlobek,
5) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka Dyrektorowi,
6) udziatu w zajeciach otwartych w Ztobku, ktérych termin ustalany jest pomiedzy rodzicami ,
opiekunami a Dyrektorem.

4. Skargi i wnioski oraz zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 4 mozna sktada¢ w formie
pisemnej bezposrednio do Dyrektora.

5. Rodzice sg zobowigzani do przestrzegania nast¢pujacych zasad:
1) zawiadomienia o kazdorazowej zmianie swojego miejsca zamieszkania lub numeru telefonu,
2) dziecko nalezy przyprowadzaé¢ do Ztobka po porannej toalecie, czyste (oraz dostosowujac
odziez do pogody umozliwiajac tym samym wyprowadzenie dziecka na spacer),
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3) rodzic zobowigzany jest do pozostawienia w szafce dwoch kompletow odziezy na zmiane oraz
raz w miesiacu chusteczek nawilzajacych i kartonu chusteczek suchych. ( wszystko podpisane
imieniem i nazwiskiem dziecka),

4)rodzic jest zobowigzany wyposazy¢ malucha w bidon, butelke ( picie wody) - wyparzony, ktory
nalezy codziennie zabiera¢ do domu,

5) Opiekun/Pielgegniarka ma obowigzek odmoéwié przejecia dziecka z wyraznymi oznakami
choroby takimi jak w szczegdlnos$ci: chorobowe zmiany skérne, podniesiona temperatura ciala,
kaszel, ropny wyciek z ucha, oka, nosa itp.

6) rodzice zobowigzani sg do zgloszenia urazéw i zmian widocznych na skoérze dziecka , ktore
mialy miejsce poza Ztobkiem takie jak w szczegdlnoéci — siniaki, zadrapania, odparzenia,
oparzenia, wysypki o podtozu alergicznym itd.

7) dziecko wchodzace do sali grupy, do ktorej dziecko zostato przyjete i uczgszcza, przekazywane
jest przez rodzica pracownikowi Ztobka.

8) rodzic po odebraniu dziecka z grupy od pracownika Ztobka staje si¢ odpowiedzialny za jego
bezpieczenstwo na terenie Ztobka.
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Zasady odplatnosci za Zlobek.

§ 16. 1. Korzystanie ze $wiadczen Ztobka ma charakter odptatny.

2. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku sktadajg sie :

1) optata stala
2) optata za zywienie
zwane dalej tacznie optatami.

3. O wysokosci oplat rodzice informowani sa kazdego miesigca przez ztobek w formie
elektronicznej przez aplikacje.

4. Optaty winny zosta¢ uiszczone do 20 -go dnia kazdego miesigca z géry, na numer
rachunku bankowego wskazany w umowie zawieranej pomiedzy Ztobkiem a rodzicami.
Za dzien zaptaty uznaje si¢ dzien uznania rachunku bankowego, o ktdrym mowa w zdaniu
poprzednim. Od optat wnoszonych po terminie, o ktérym mowa w niniejszym ustgpie,
naliczane beda ustawowe odsetki za opdznienie w zaptacie.

5. W sytuacji nadptaty powstatej w zwiazku z zaptatg oplaty za zywienie w przypadku
rezygnacji rodzica dziecka ze Ztobka, dokonuje sie zwrotu wskazanej nadptaty
bezposrednio na numer rachunku bankowego wplacajacego.

6. Wysokos¢ oplat moze ulec zmianie w zwigzku ze zmiang Uchwaty Rady Miasta i Gminy
Wronki w przedmiocie ustalenia wysokosci optat za §wiadczenia udzielane przez Ztobek.

Obowiazki Zlobka.

§ 17. 1. Do obowiazkow Ztobka nalezg

1) utrzymanie Ztobka w czysto$ci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

2) zatrudnianie personelu z odpowiednim wyksztatceniem oraz aktualnymi badaniami lekarskimi,
3) informowanie na biezgco rodzicéw o planie pracy z dzie¢mi, zachowaniu dziecka oraz
przedstawianie aktualnych jadlospisow.

2. Obstuga finansowa, rachunkowa, prawna oraz administracyjno- organizacyjna Ztobka
prowadzona jest przez Samorzagdowa Administracj¢ placoéwek Oswiatowych we Wronkach
zgodnie z Uchwatg nr XXVII/236/2016 Rady Miasta i Gminy Wronki z dnia 30 listopada 2016r.
w sprawie ustalenia statutu Samorzagdowej Administracji Placowek Oswiatowych wraz z
wprowadzonymi zmianami.

3. Ztobek zapewnia ochrong danych osobowych zwigzanych z wykonywanymi zadaniami.
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§ 18. Na terenie Ztobka obowigzuje bezwzgledny zakaz:

1) palenia tytoniu,

2) spozywania napojow alkoholowych,

3) przebywania os6b nieuprawnionych,

4) przebywania osob nietrzezwych,

5) prowadzenia dzialalno$ci niezwigzanej z celami i zadaniami Ztobka,
6) naruszania innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.
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ROZDZIAL IV
Warunki wspoéldzialania z innymi instytucjami.

§ 19. 1. Ztobek moze wspétpracowaé z innymi placéwkami, przedszkolami, szkotami, klubami,
organizacjami spolecznymi w celu wzbogacania wiedzy, wymiany do§wiadczen, organizowania
wspolnych form doskonalenia zawodowego.

2. Ztobek wspoétdziata w realizacji swoich zadan statutowych z:

1) innymi zlobkami,

2) przedszkolami,

3) Miejsko — Gminnym O$rodkiem Pomocy Spotecznej,

4) organizacjami i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz placowki, dziecka i spotecznos$ci
lokalne;.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

§ 20. 1. Regulamin obowiazuje wszystkich cztonkéw spoteczno$ci Ztobka, tj. dzieci,
rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci oraz pracownikéw Ztobka.

2. Rodzice sg zobowigzani do przestrzegania innych procedur stanowiacych integralng czgsé
regulaminu, polityk i dokumentoéw obowigzujacych na terenie ztobka.

3. Nastgpujace zalaczniki stanowig integralng cze$¢ niniejszego Regulaminu:

1) zatacznik nr 1 Wzér Umowy o §wiadczeniu ustug opiekunczo- wychowawczych,

2) zatacznik nr 2, Procedury w Ztobku Gminnym nr 1 w Nowej Wsi”.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2025r.
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Zalacznik do Regulaminu Organizacyjnego

UMOWA O SWIADCZENIE USLUG OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH ORAZ
ZYWIENIOWYCH PRZEZ ZE.OBEK GMINNY NR 1 W NOWEJ WSI
(dalej jako: ,,Umowa”)

zawartaw dniu ...l pomiedzy:

Gming Wronki, ul. Ratuszowa 5, 64-510 Wronki ,NIP: 763-10-02-006, REGON:570791460 - Ztobkiem
Gminnym nr 1 w Nowej Wsi, przy ul. Szkolna 4A, 64-510 Wronki reprezentowanym przez: Dyrektora
Ztobka — Lucyne Kedziol zwanym dalej ,,Ztobkiem”,

a rodzicem/opiekunem prawnym dziecka:

Imig¢ i nazwisko matki/opiekuna prawnego: ...............cooooeeinn.e PESEL.....ccccevvinvnennnnen.

Imig i nazwisko ojca/opiekuna prawnego: ...................... PESEL...cccovviiiiiiiiiiiniininninnnns
zwanymi w dalszej czgsci Umowy tacznie ,,Uslugobiorcami”

Imi¢ 1 nazwisko dZIEcka : vvveineieiiiieiniieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiricr e e

adres ZamieSZKanIas .vuveveeeeeieieieieiuinreieieieteietiiataeeteietetasacasacncnesananes
zwanymi w dalszej czg$ci tacznie ,,Stronami”, a kazdy z osobna ,,Strona”.
§ 1.
1. Przedmiotem Umowy jest korzystanie przez dziecko z ustug opiekunczych, wychowawczych i
edukacyjnych Ztobka zgodnie z dokumentami regulujgcymi prace Ztobka, dokumentami
wewngtrznymi Ztobka (dalej jako: ,,Ustugi”) oraz ustalenie zasad odptatnosci za te Ushugi.

2. Strony zgodnie o$wiadczaja, Ze objete Umows $wiadczone beda w lokalizacji Ztobka Gminnego nr 1
przy ul . Szkolnej 4A w Nowej Wsi.

§2.
§3

1. Ustugobiorcy zobowiazuja sie do terminowego uiszczania optat za Ushugi §wiadczone przez Ztobek w
wysokosci wynikajacej z Uchwaty nr X111/120/2025 Rady Miasta i Gminy Wronki z dnia 29 maja
2025r. w sprawie ustalenia wysoko$ci oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Ztobku nr 1
w Nowej Wsi.

2. Niezaleznie od optaty za Ustugi, o ktorej mowa w ustepie 1 powyzej, Ustugobiorcy zobowiazuja si¢ do
terminowego uiszczanie oplaty za wyzywienie dziecka w wysoko$ci wskazanej w ust. 3 ponize;j.

3. Stawka zywieniowa w dniu zawarcia Umowy wynosi 15 zt (stownie: pietnascie ztotych 00/100). O
zmianie oplaty, o ktorej mowa w zdaniu poprzednim, Ustugobiorcy informowani zostang przez Ztobek
w formie obwieszczenia na tablicy ogtoszen Ztobka z dwutygodniowym wyprzedzeniem. Zmiana
optaty nie b¢dzie wymagata zmiany Umowy.

4. Nieobecno$¢ dziecka w Ztobku nie zwalnia od obowigzku uiszczania optaty, o ktorej mowa w ust. 11 2,
z zastrzezeniem ust. 5 — 6 ponize;.

5. Ustugobiorcy sg zwolnieni z obowigzku uiszczenia optaty za Ustugi, o ktorej mowa w ust. 1 powyzej w
przypadku uprzedniego, pisemnego badz telefonicznego zgtoszenia nicobecnosci Dziecka w Ztobku
trwajacej dtuzej niz 30 dni. Zwrot uiszczonej oplaty za Ushugi, o ktorej mowa w ust. 1 powyzej, nastgpi
w formie odpowiednio proporcjonalnego odpisu w kolejnym miesigcu kalendarzowym. W przypadku
braku mozliwosci dokonania zwrotu optaty za Ushugi zgodnie z tre$cig zdania poprzedniego lub na
pisemny wniosek Ustugobiorcow, optata za Ustugi zostanie przekazana bezposrednio w gotowce
Ustugobiorcom lub na rachunek bankowy wskazany przez Ustugobiorcow. W przypadku
braku wskazania przez Uslugobiorcow rachunku bankowego do dokonania zwrotu oplaty z

Dziecko korzysta¢ bedzie z 3 positkow dziennie.
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zgodnie z trescig zdania poprzedniego lub na pisemny wniosek Uslugobiorcow, optata za Ustugi zostanie przekazana
bezposrednio w gotowce Uslugobiorcom lub na rachunek bankowy wskazany przez Ustugobiorcow. W przypadku
braku wskazania przez Ustugobiorcow rachunku bankowego do dokonania zwrotu oplaty z Ushlugi, zwrot nastapi na
rachunek bankowy, z ktorej optata zostata przekazana.

6. Uslugobiorcy sg zwolnieni z obowigzku uiszczenia optaty za Ustugi, o ktorej mowa w ust. 2 powyzej w
przypadku uprzedniego zgtoszenia nieobecnosci Dziecka w Ztobku. Zwrot oplaty za wyzywienie, o ktorej
mowa w ust. 2 powyzej nastepuje w przypadku nieobecnoéci Dziecka w Ztobku za kazdy dzien nieobecnoéci,
liczonej od dnia nastgpnego po dokonaniu zgloszenia nieobecnosci, w wysokosci wielokrotnosci dzienne;j
stawki zywieniowej, o ktorej mowa w ust. 3 powyzej. Zwrot oplaty, o ktorej mowa w ust. 2 powyzej nastgpi
w formie odpisu w kolejnym miesigcu kalendarzowym.

7. Ushlugobiorcy sa zobowigzani do uiszczania optaty Ustugi ( w miesigcu wrze$niu 2025r.), o ktorej mowa w
ust. 1 powyzej, w dniach do 10 dnia kazdego miesigca kalendarzowego, za dany miesigc z gory na rachunek
bankowy: ..ccvveieiiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineeeee Za nieterminowe uiszczanie optaty wskazanej w
zdaniu poprzednim zostang naliczone ustawowe odsetki za op6znienie. Jezeli dni ptatnosci przypadajg w dni
wolne od pracy, termin zaptaty ulega przedtuzeniu na kolejny dzien roboczy nastgpujacy po dniu wolnym
od pracy.

8. Ustugobiorcy sa zobowigzani do uiszczania optaty Ustugi ( od pazdziernika 2025r.), o ktorej mowa w ust. 1
powyzej, w dniach do 20 dnia kazdego miesigca kalendarzowego, za dany miesigc z gory na rachunek
bankowy: .eccvveieiiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineeee Za nieterminowe uiszczanie optaty wskazanej w
zdaniu poprzednim zostang naliczone ustawowe odsetki za op6znienie. Jezeli dni ptatnosci przypadajg w dni
wolne od pracy, termin zaptaty ulega przedtuzeniu na kolejny dzien roboczy nastgpujacy po dniu wolnym
od pracy.

§4

1. Ztobek informacyjnie wskazuje Ustugobiorcom, ze w ustawie z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w
aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka - "Aktywny rodzic", przewidziano mozliwo$¢ otrzymania
dofinansowania obnizenia optaty rodzica za pobyt dziecka w Ztobku.

2. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1 wynosi do 1500 zI miesi¢cznie na dziecko w zlobku, nie wigcej jednak
niz wysokos$¢ optaty ponoszonej przez rodzicoOw za pobyt dzieci w ztobku.

3. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, jest przekazywane przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych na
rachunek bankowy podmiotu prowadzacego zlobek do 20. dnia kazdego miesigca, za miesigc poprzedni.

4. W przypadku, gdy Ustugobiorca wniost o ustalenie prawa do dofinansowania na podstawie ustawy o wspieraniu
rodzicow w aktywnos$ci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka - "Aktywny rodzic" oraz Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych wyptacit Ztobkowi lub podmiotowi go prowadzacemu dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1 -
rozliczenie cze$ci Ushug objetych Umowa nastapi wedtug zasad okreslonych w ust. 5 ponize;j.

5. W przypadku otrzymania przez Ustugobiorce dofinasowania i faktycznego jego przekazania przez Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych na rzecz Ztobka, Ztobek otrzymang wplate zaliczaé bedzie na poczet optaty, o ktére;
mowa w § 3 ust. 1 Umowy. W takim wypadku, Ustugobiorca nie bedzie zobowigzany do uiszczania oplaty, o
ktorej mowa w § 3 ust. 1 Umowy lub uiszczona juz optata bedzie podlegac¢ zwrotowi zgodnie z § 3 ust. 5 Umowy,
nie dotyczy to jednak innych optat przewidzianych w Umowie. W przypadku, gdyby doszto do zmiany kwoty
dofinansowania, o ktérym mowa w ust. 2 lub kwoty za $wiadczenia Ustug okreslonej w § 3 ust. 1, Ustugobiorcy
obowigzani sa do zaplaty ewentualnej powstatej roéznicy za ptatno$¢ Ustug, ktéra nie zostanie pokryta z
dofinansowania, o ktorym mowa w ust. 2.

6. W przypadku wydania decyzji przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych dotyczacych uchylenia lub zmiany
prawa do dofinansowania oraz decyzji dot. nienaleznie pobranego dofinansowania, Ustugobiorca obowigzany
jest do uiszczenia optaty, o ktoérej mowa w § 3 ust. 1 Umowy, cho¢by ww. decyzje nie byly ostateczne.

§5
Ustugobiorcy zobowigzani s do zgtaszania kazdej planowanej nieobecnosci Dziecka w Ztobku z
wyprzedzeniem najpdzniej jeden dzien przed dniem planowanej nicobecnosci do godz. 19, a w przypadku
choroby lub innych nagtych okoliczno$ci — w pierwszym dniu nieobecnosci
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§6

1. Ztobek czynny jest w dni robocze, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6:30 do 16:30.

2. W ramach niniejszej umowy Ztobek $wiadczy Ushugi w wymiarze nie wickszym niz 10 godzin
dziennie, w kazdym dniu roboczym obowigzywania Umowy, o ktérych mowa w ust. 1 powyze;j.

3. Ushugobiorca zobowiazuje si¢ przyprowadza¢ dziecko do godziny 8:00 i odbiera¢ do godziny 16:30.

4. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Zlobka moze by¢ dokonywane przez Ushugobiorce lub inne
osoby petnoletnie wskazane przez Ustugobiorce w formie pisemnej pod rygorem odmowy wydania
Dziecka przez dang osobg.

§7
W miesigcu marcu rodzice dzieci, ktére kontynuowaé bedg pobyt w Ztobku Gminnym nr 1 w Nowej Wsi
w kolejnym roku zobowigzani sg do zlozenia ,,Deklaracji kontynuacji”.

§8.

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia ........ r.dodnia................. r. z wylaczeniem
okresu przerwy wakacyjnej na przetomie miesigcy lipiec i sierpien.

2. Umowa moze zosta¢ wypowiedziana przez kazdg ze Stron z zachowaniem 2 tygodniowego
wypowiedzenia ze skutkiem rozwigzujacym na koniec miesigca.

3. Zlobek moze rozwigzaé Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia, tj. ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku nieuiszczania przez Ustugobiorcow optaty za Ustugi oraz wyzywienie
o ktorej mowa w § 3 ust. 1 przez okres co najmniej 1 miesigca.

§9.

1. W sprawach nie uregulowanych niniejsza Umowa zastosowanie maja przepisy Kodeksu
Cywilnego, Uchwaty Nr XIV/137/2025 Rady Miasta i Gminy Wronki z dnia 13 czerwca 2025r. w
sprawie utworzenia Ztobka Gminnego nr 1 w Nowej Wsi oraz nadania statutu , Uchwaty nr
XI111/120/2025 Rady Miasta i Gminy Wronki z dnia 29 maja 2025r. w sprawie ustalenia wysokosci
oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Ztobku nr 1 w Nowej Wsi i regulaminy
obowigzujgce z Ztobku oraz inne powszechnie obowigzujace przepisy.

2. Uslugobiorcy oéwiadczaja, ze zapoznali sie ze Statutem Ztobka oraz Regulaminem
Organizacyjnym Ztobka.

§10
1. Ushlugobiorcy o$wiadczaja, ze podane w Umowie informacjg¢, w tym réwniez dane osobowe sa zgodne
ze stanem faktycznym.
2. Uslugobiorcy s zobowigzani sie do niezwlocznego poinformowania Ztobka o kazdej zmianie swoich i
Dziecka danych osobowych.

§11

1. Umowa zostata sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

2. Kazda zmiana Umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci z
zastrzezeniem tresci § 3 ust. 3 zdanie drugie.

3. Strony zgodnie oSwiadczaja, ze wszelkie spory wynikie lub mogace wynikna¢ z realizacji Umowy
poddaja pod rozstrzygnigcie sadu wtasciwego dla siedziby Ztobka.

1) Data, podpis/ Ztobek GMinny/ ...........cccoeueveveerereererrrerernennns

2) Data, podpis / Ustugobiorca / ...........cccooeveiiienni..
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Zalacznik do Regulaminu Organizacyjnego

Procedura bezpieczenstwa podczas pobvtu dzieci w salach .

Opiekun ma obowigzek wejs¢ do sali jako pierwszy i sprawdzi¢, czy warunki do przebywania dzieci
nie zagrazaja bezpieczenstwu dzieci.

I. Opiekun przed przyjeciem dzieci powinien zadba¢ o wywietrzenie pomieszczenia i
odpowiednig temperaturg.

2. Opiekun, jesli sala pobytu dzieci nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, ma obowigzek
zglosi¢ to dyrektorowi ztobka.

3. Opiekun do czasu usunigcia usterek przeprowadza dzieci do innego pomieszczenia.

4. Opiekunowie niezwlocznie zglaszaja wszelkie zauwazone awarie, uszkodzenia, sytuacje

mogace zagraza¢ bezpieczenstwu dzieci dyrektorowi zlobka, jednocze$nie nie dopuszczajac, by w
miejscu potencjalnie niebezpiecznym przebywaty dzieci.

5. Opiekun, jesli opuszcza pomieszczenie, powinien zglosi¢ fakt wyjscia drugiemu
opiekunowi nie pozostawiajac dzieci bez opieki.
6. Opiekun w kazdym czasie zna stan liczebny grupy. Opiekun przelicza dzieci w czasie

przyjmowania, podczas przekazywanie dzieci pod opieke¢ rodzicow oraz w kazdej sytuacji
zwigzanej ze zmiang miejsca pobytu dziecka/dzieci (przej$cie do tazienki, na wewnetrzny plac
zabaw, itp.). W zakresie wyjscia na taras zabaw lub teren poza ztobek zastosowanie majg zapisy
Procedury bezpieczenstwa podczas pobytu dzieci na placu zabaw oraz podczas spacerow i
wycieczek poza teren zlobka.

7. Opiekun zapewnia opieke dziecku korzystajacemu z toalety.
8. Opiekun dba o tad i porzadek podczas trwania zajec i po ich zakonczeniu.
0. Opiekunowie czuwaja nad bezpiecznym snem dzieci — prowadzac ciagla obserwacje.

Procedura postepowania w przypadku wystapienia wszawicy
w Zlobku Gminnym nr 1 w Nowej Wsi.

1. Celem zapewnienia higienicznych warunkéw pobytu dzieci w ztobku oraz ochrony przed
rozprzestrzenianiem si¢ wszawicy zobowiazuje si¢ do stosowania niniejszej procedury wszystkich
pracownikéw oraz rodzicow dzieci uczeszczajacych do Zlobka Gminnego nr 1 w Nowej Wsi.
2. W przypadku zaobserwowania u dziecka/dzieci wszawicy opiekun powiadamia dyrektora
placowki, ktory informuje rodzicow dziecka.

3. Rodzice sg zobowiazani do niezwlocznego odebrania dziecka ze ztobka i podj¢cia leczenia.

4. W trakcie leczenia dziecko powinno pozostaé¢ w domu, zeby zapobiec przenoszeniu si¢
wszawicy na inne dzieci. Dziecko wraca do ztobka po zakonczeniu leczenia.

5. Dyrektor placowki powiadamia wszystkich rodzicow dzieci uczgszczajacych do ztobka

o wystapieniu przypadku wszawicy w zlobku, z zaleceniem codziennej kontroli czystosci skory
glowy dziecka oraz czystosci skory gtéw domownikow.

6. Informacj¢ o wszawicy nalezy przekaza¢ mailowo i przez aplikacje.

7. W sytuacji stwierdzenia wystgpienia wszawicy nalezy wzmoc dziatania higieniczne:
niezwtocznie przekazac posciel do prania, zdezynfekowac grzebienie, jesli znajduja si¢ w ztobku.
Rodzice s3 zobowigzani do zabrania i wyprania poscieli. Powyzsze dzialania na terenie ztobka
oraz poinformowanie rodzicow spoczywa na personelu opiekunczym.
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8. W przypadku wystapienia wszawicy personel ztobka jest zobowigzany do kontrolowania
czystosci swojej skory 1 wlosow oraz domownikow. W razie koniecznosci pracownik
zobowigzany jest do przeprowadzenia leczenia.

9. W przypadku braku zastosowania si¢ do zasad opisanych w procedurze dyrektor ztobka moze
podja¢ dodatkowe dziatania pozostajace w jego kompetencji celem wyeliminowania dalszego
rozprzestrzeniania si¢ wszawicy.

10. Dziecko, u ktérego opiekun przyjmujacy do zlobka, zaobserwuje symptomy wszawicy, nie
zostanie zakwalifikowane do opieki.

Ztobek Gminny nr 1 w Nowej Wsi, ul. Szkolna 4A, 64-510 Wronki

Procedura postepowania w przypadku wystapienia owsicy

W celu ochrony dzieci przed rozprzestrzenianiem si¢ owsicy w trakcie ich pobytu w Ztobku
zobowigzuje sie do przestrzegania niniejszej procedury wszystkich pracownikéw Ztobka
Gminnego nr 1 w Nowej Wsi oraz rodzicow dzieci uczeszczajacych do ztobka .

1. W przypadku zaobserwowania owsicy u dziecka lub dzieci opiekun informuje dyrektora
ztobka, nastgpnie rodzicow, ktorzy sa zobowigzani do niezwlocznego odebrania
dziecka/dzieci ze ztobka i podjecia leczenia.

2. ,,Okres wylegania i zakazno$ci, od zarazenia do pojawienia si¢ jaj w kale - 2—=8 tygodni,
chory jest zrédltem zakazenia dla kontaktujacych si¢ z nim oséb przez caly okres wydalania
jaj", w zwiazku z tym zarazone dziecko wraca do zlobka po zakonczeniu leczenia.

3. W momencie wykrycia owsicy w ztobku nalezy zapakowaé rzeczy dziecka (bielizng,
ubranie, posciel) 1 przekaza¢ rodzicom do prania.

4. Dyrektor powiadamia wszystkich rodzicéw dzieci uczgszczajacych do ztobka o wystapieniu
owsicy, z zaleceniem obserwacji dzieci 1 wzmozonej higieny.

5. Informacj¢ o owsicy nalezy przekaza¢ w formie elektronicznej, w dedykowanym systemie
komunikacji z rodzicami.

6. Personel ztobka w sytuacji wystgpienia owsicy jest zobowigzany do obserwacji swojego
zdrowia, a w przypadku wystgpienia u niego owsicy pracownik jest zobowigzany do
przeprowadzenia leczenia.

7. Personel zlobka po stwierdzeniu wystgpienia owsicy, dezynfekuje lezaki, przekazuje posciel
do prania wszystkim rodzicom z grupy, w ktorej wystapita choroba, dezynfekuje zabawki i
pomieszczenia grupy.

Procedura postepowania w razie stwierdzenia objawow chorobowych u
dziecka.

Celem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w zlobku oraz
zapobiegania przenoszeniu si¢ chordb i zakazen wsrdd dzieci zobowigzuje si¢ do stosowania
niniejszej procedury wszystkich pracownikéw Ztobka Gminnego nr 1 w Nowej Wsi oraz
rodzicow/ opiekunow prawnych dzieci .

Rodzice/ opiekunowie prawni zobowigzani sg przyprowadza¢ do ztobka dzieci zdrowe.



4

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

Ztobek Gminny nr 1 w Nowej Wsi, ul. Szkolna 4A, 64-510 Wronki

Dzieci przezigbione, zakatarzone, kaszlace, w stanach infekcji, z chorobami zakaznymi oraz po
urazach nie moga przebywaé w grupie z dzie¢mi zdrowymi w zlobku.

Opiekun podczas przyjmowania dziecka do ztobka, dokonuje oceny stanu jego zdrowia na
podstawie obserwacji, jezeli zauwazy niepokojace objawy - nie zakwalifikuje dziecka do
obje¢cia opieka i odnotowuje w karcie monitoringu.

Jezeli dziecko choruje na chorobg przewlekta lub ma alergie rodzice/ opiekunowie prawni sg
zobowigzani dostarczy¢ zaswiadczenie od lekarza ze wskazaniem objawoOw oraz rodzaju
choroby/alergii. Zaswiadczenie potwierdzajace, iz wystepujace u dziecka objawy chorobowe
sa wynikaja z choroby przewlektej lub alergii, umozliwia uczeszczanie dziecka do ztobka.
Rodzice/ opiekunowie prawni maja obowiazek zgloszenia wszelkich powaznych dolegliwosci
dziecka i udzielenia wyczerpujacych informacji na temat stanu jego zdrowia, choréb. Powyzsze
umozliwi dostosowanie warunkow i bezpieczny pobyt dziecka w ztobku.

Rodzice/ opiekunowie prawni maja obowigzek informowaé personel ztobka, o kazdym
zachorowaniu lub innej przyczynie nieobecno$ci dziecka w ztobku zgodnie z zapisami
regulaminu zlobka.

Jesli w trakcie pobytu dziecka w ztobku, opiekun zauwazy objawy wskazujace na stan
chorobowy, powiadamia dyrektora ztobka oraz rodzicow/opiekunéw prawnych o koniecznos$ci
odebrania dziecka ze Ztobka oraz sporzadza odpowiednig notatke w dokumentacji. Opiekun
moze dokona¢ pomiaru temperatury ciala dziecka.

Po otrzymaniu od opiekuna informacji o stanie zdrowia dziecka, rodzic/opiekun prawny jest
zobowigzany do niezwlocznego odebrania dziecka ze ztobka.

Nadzér nad apteczkami sprawuja upowaznione wyznaczone osoby, dbajac o aktualne
wyposazenie i uzupehienie wedtug wykazu.

W sytuacjach naglych, niebezpiecznych dla Zycia dziecka opiekun jest zobowigzany do
podjecia dziatan zwigzanych z udzieleniem pomocy przedmedycznej oraz wezwania
Pogotowia Ratunkowego, a takze zawiadomienia rodzicéw/ opiekundéw prawnych i dyrektora
ztobka o zaistniatym zdarzeniu.

Opiekun do czasu przyjazdu pogotowia ratunkowego prowadzi akcje ratunkowa.

Personel zlobka w sytuacji naglej niebezpiecznej nie podaje dziecku zadnych lekow.

Opiekun po przyjezdzie zespotu ratownictwa medycznego przekazuje dziecko pod opieke
lekarza i podaje dane osobowe dziecka.

Opiekun oczekuje na decyzje lekarza i przybycie rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka.

W przypadku, gdy dziecko kwalifikuje si¢ do leczenia szpitalnego a do ztobka nie przybyli
jeszcze rodzice/opiekunowie badz osoba upowazniona prawni dziecka, opiekun przekazuje
dziecko zespotowi pogotowia ratunkowego oraz towarzyszy mu w drodze do szpitala.

W przypadku podejrzenia o chorobg zakazng u dziecka przebywajacego w ztobku, opiekun
zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora zlobka oraz  ma obowigzek
rodzicow/opiekundw prawnych dziecka o wystapieniu objawow takiej choroby.

Rodzice/ opiekunowie prawni maja obowiazek niezwtocznie poinformowac ztobek o chorobie
zakaznej dziecka potwierdzonej przez lekarza.

W przypadku wystapienia choroby zakaznej u dziecka potwierdzonej przez lekarza, dyrektor
ztobka informuje rodzicéw/opiekundow prawnych pozostatych dzieci uczgszczajacych do
ztobka o wystgpieniu choroby zakazne;.

Dyrektor ztobka wprowadza na terenie placowki rezim sanitarny w zalezno$ci od sytuacji.
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Procedura postepowania w razie wypadku dziecka

Ztobek Gminny nr 1 w Nowej Wsi, ul. Szkolna 4A, 64-510 Wronki

1. Celem zapewnienia bezpiecznych warunkow pobytu dzieci w ztobku zobowigzuje si¢ do
stosowania niniejszej procedury wszystkich pracownikéw oraz rodzicow dzieci
uczeszczajacych do ziobka.

2. Postgpowanie podczas lekkich obrazen (takich jak m. in. otarcia, sttuczenia):

1) Opiekun niezwtocznie udziela dziecku pomocy przedmedycznej, zabezpiecza grupe,
korzysta z pomocy opiekunow $wiadczacych prace w danym czasie w zlobku poprzez
delegowanie dziatan;

2) Opiekun powiadamia dyrektora ztobka;

3) Opiekun informuje rodzicéw/opiekundow prawnych dziecka o rodzaju obrazen oraz
okolicznos$ciach ich powstania.

3. Postgpowanie podczas powaznego wypadku:

1) Opiekun niezwtocznie udziela dziecku pomocy przedmedycznej i zabezpiecza grupe,
korzysta z pomocy opiekunow $wiadczacych prace w danym czasie w zlobku poprzez
delegowanie dziatan. W przypadku stwierdzenia, Ze miejsce moze stwarza¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa grupy, nalezy niezwtocznie wyprowadzi¢ dzieci z zagrozonej strefy;

2) Opiekun zabezpiecza miejsce wypadku (do czasu ustalenia okoliczno$ci i przyczyn
wypadku);

3) Opiekun powiadamia dyrektora ztobka;

4) Opiekun powiadamia rodzicoéw/opiekundéw prawnych dziecka o nieszcz¢§liwym wypadku;

5) Opiekun, jezeli zdarzenie nie zagraza zyciu dziecka i nie wymaga natychmiastowej
interwencji lekarskiej wspdlnie z rodzicami/opiekunami prawnymi ustala dalsze kroki
postepowania;

6) W przypadku zdarzenia zagrazajacego zdrowiu i zyciu dziecka oraz wymagajacego
natychmiastowej interwencji lekarskiej opiekun wzywa Pogotowie Ratunkowe, informuje
dyrektora, a nastepnie powiadamia rodzicow/opiekunéw prawnych;

7) W przypadku, gdy dziecko kwalifikuje si¢ do leczenia szpitalnego a do Ztobka nie przybyli
jeszcze rodzice/opiekunowie prawni dziecka, opiekun przekazuje dziecko zespotowi
pogotowia ratunkowego;

8) Opiekun sporzadza szczegdtowa notatke z wypadku i przedktada ja dyrektorowi, a nastgpnie
umieszcza w dokumentacji dziecka;

9) Dyrektor zlobka zawiadamia o kazdym powaznym wypadku specjaliste ds. bhp;

10) Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnos$cig techniczng urzadzen, dyrektor ztobka
zabezpiecza je do czasu ich ogledzin;

11) Dyrektor w dniu wypadku wypetnia ,,Rejestr wypadkow dzieci”.

4. Jezeli wypadek jest ciezki lub zbiorowy, dyrektor ztobka w razie konieczno$ci zawiadamia
réwniez inne stuzby i organ prowadzacy.

5. W razie podejrzenia zatrucia pokarmowego dyrektor zlobka ma obowigzek niezwlocznie
zawiadomi¢ panstwowego inspektora sanitarnego oraz organ prowadzacy.

6. Dyrektor ztobka ma obowigzek omoéwi¢ przyczyny zaistnialego wypadku z pracownikami
placowki 1 podja¢ dziatania zapobiegawcze.

7. Po wystapieniu wypadku cigezkiego lub zbiorowego dyrektor powotuje zespdt powypadkowy
(BHP).

8. Obowiazkiem zespotu powypadkowego jest:

1) Zbadac okoliczno$ci, ktore mogly mie¢ wpltyw na powstanie wypadku;
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2) Zasiegna¢ informacji od s$wiadkow wypadku (opiekunéw lub innych osob);

3) Zebra¢ inne dowody dotyczace wypadku;

4) Dokona¢ prawnej kwalifikacji wypadku;

5) Sporzadzi¢ protokdt powypadkowy nie pézniej niz w ciggu 14 dni od wypadku;

6) Protokot powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu powypadkowego oraz dyrektor;

7) Protokot powypadkowy dorgcza si¢ osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢ z
materiatami post¢gpowania powypadkowego, w tym rodzicom / prawnym opiekunom
dziecka;

8) Rodzice / opiekunowie prawni dziecka maja prawo w ciggu 7 dni od dnia dorgczenia im

protokotu zlozy¢ zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole.

Za koordynacj¢ dzialan zwigzanych z przestrzeganiem procedury powypadkowej

odpowiedzialny jest dyrektor ztobka.

Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyj$cia poza terenem ztobka, wszystkie stosowne decyzje

podejmuje opiekun (opiekunowie) grupy i odpowiada za nie.

PROCEDURA
DOTYCZY PRZYPADKU, GDY OPIEKUN PODEJRZEWA, ZE DZIECKO ZE ZL.OBKA CHCE
ODEBRAC RODZIC/PRAWNY OPIEKUN, OSOBA UPOWAZNIONA BEDACA POD WPLYWEM

ALKOHOLU, NARKOTYKOW, ZACHOWUJACA SIE AGRESYWNIE, KTORA NIE JEST W STANIE

ZAPEWNIC DZIECKU BEZPIECZENSTWA.

OPIEKUN:

1.
2.

Powiadamia dyrektora placowki.

Nie wydaje dziecka i jednocze$nie zawiadamia o tym fakcie innego dorostego cztonka rodziny
badz kolejna osobe upowazniong w karcie zgloszenia, ktora zobowigzuje do niezwlocznego
odebrania dziecka ze ztobka.

Opiekun sporzadza notatke stuzbowg z zaistniatego zdarzenia po zakonczeniu dziatan
interwencyjnych i przekazuje ja dyrektorowi ztobka.

DYREKTOR PLACOWKI:

1.

W przypadku, gdy rodzice/prawni opiekunowie odmowia odebrania dziecka ze ztobka lub w
przypadku przediuzajacej si¢ nieobecnosci rodzicow oraz brakiem kontaktu z rodzicami i
innymi dorostymi cztonkami rodziny wskazanymi w upowaznieniu(po godz. 16), dyrektor
placéwki moze po konsultacji z najblizsza jednostka Policji podja¢ decyzje o dalszych
krokach.

Po rozeznaniu przez Policj¢ sytuacji domowej dziecka dyrektor wspolnie z Policja podejmuje
decyzje dotyczace dalszego postgpowania w danej sytuacji ( zabranie dziecka do tzw.
placowki interwencyjne;j)

Dyrektor placowki przeprowadza z rodzicami rozmowe w celu wyjasnienia zaistniatej sytuacji
oraz zobowiazuje ich do przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego Ztobka. Jezeli
powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych rodzic/prawny opiekun odbierajacy dziecko znajduje sie
pod wplywem alkoholu lub narkotykéw, powiadamia si¢ o tym fakcie Policje (specjaliste do
spraw nieletnich) — celem rozeznania sytuacji domowej i rodzinnej dziecka a nast¢pnie
powiadamia sad rodzinny.
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Procedura korzystania z placu zabaw/tarasu w zlobku.

p—

. Przygotowanie do wyj$cia

e Sprawdzenie pogody (temperatura, opady, alerty pogodowe).

e Dobranie odpowiedniego ubioru dla dzieci (czapki, kurtki, krem z filtrem, itp.).

e Policzenie dzieci i zapisanie liczby w dzienniku wyj$¢.

e Sprawdzenie stanu placu zabaw (czystos¢, brak niebezpiecznych przedmiotéw, sprawnos¢
sprzetu).

2. Zasady pobytu na placu zabaw

e Minimum dwoch opiekundéw podczas pobytu grupy.

e Staly nadz6r nad dzie¢mi — brak mozliwosci pozostawienia dziecka samego.

e Zabrania si¢ wnoszenia ostrych, drobnych i niebezpiecznych przedmiotow.

e Dzieci korzystaja ze sprzetow zgodnie z ich przeznaczeniem.

e Zakaz wchodzenia na elementy ogrodzenia i zabawki nieprzystosowane do wieku dzieci.

e Opiekun reaguje natychmiast w przypadku zagrozenia (np. bojki, upadku, obecnosci obcej
osoby/zwierzecia).

(98]

. Higiena i1 bezpieczenstwo

Przed i po wyjsciu dzieci myja rece.

e Opiekun ma przy sobie apteczke.

e W razie urazu: udzielenie pierwszej pomocy, powiadomienie dyrektora i rodzicow,
odnotowanie w rejestrze wypadkow.

I

. Powr6t z placu zabaw

Ponowne policzenie dzieci przed wejsciem do budynku.

Upewnienie si¢, ze zadne dziecko nie zostato na placu.

Zapisanie powrotu w dzienniku wyjs¢.

5. Postanowienia koncowe

Procedury s omawiane z nowymi pracownikami ztobka.

Co najmniej raz w miesigcu dokonywana jest kontrola stanu technicznego placu zabaw.

Wszystkie nieprawidtowosci zglaszane sg natychmiast dyrektorowi.
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